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Misién: Promover la produccion agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural,
ofreciendo servicios de calidad con enfoque inclusivo y territorial, respetando las caracteristicas socioculturales de género, generacion y en armonia con el ambiente.

ACTA DE REUNION DE COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA N° 02/2019

En la ciudad de Asuncién, en la Sala de Reuniones de la Direccion General de Asesoria Juridica,
situado en Q’Leary esq. Estrella ; siendo las once horas, del dia 07 de junio del afio dos mil

diecinueve, se retinen los miembros de la Comisién Institucional de Etica y la Jefa de Apoyo a la

Comision Institucional de

ica; estando presentes:

Jefa de'la Division de Formulacion de
Proyectos
Miembro Syplepte del CIE

Unidad-de Apoyo a la Comision
Institucional de Etica

ORDEN DEL DIA
1 Lectura del Acta anterior.
2 Seguimiento al Plan de Trabajo de los Referentes Eticos 2019 — Estindares de
Acuerdo y Compromiso Etico y Protocolo de Buen Gobierno.
3 Informe de Avances del , al 29 de mayo del 2019.

4 Asuntos Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio de la reunion con palabras de bienvenida del Abg. Arnaldo Pérez Diaz, Presidente
de la Comision Institucional de Etica.

Visién: Ser la institucion del Estado que lidera en forma eficiente y eficaz el &mbito agrario paraguayo, para lograr que sea inclusivo y competitivo en los diferentes
segmentos.
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Misién: Promover la produccion agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural,
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Se da inicio al Orden del Dia:
1. Lectura del Acta anterior.

La Lic. Estela Arévalos, Jefa de la Unidad de Apoyo a la Comision Institucional de Etica dio
lectura al Acta anterior de fecha 12 de febrero del 2019.

La cual fue aprobada por unanimidad.

1. Seguimiento al Plan de Trabajo de los Referentes Eticos 2019 — Estdndares de Acuerdo y
Compromiso Etico y Protocolo de Buen Gobierno.

La Lic. Estela Arévalos eleva a consideracion de los miembros de la CIE el informe
“SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO REFERENTES ETICOS -
IMPLEMENTACION MECIP MAG (FORMATO 09) - AL 29 DE MAYO DEL 2019 7,
correspondiente al Componente Ambiente de Control, Estandares: Acuerdos y Compromisos
Eticos y Protocolo de Buen Gobierno como parte del Informe de Gestion.

Resalta que de las 25 dependencias, 4 estdan en incumplimiento ya sea por no cumplir dentro del
plazo establecido o por no contar con avances, por mds que ya estaban en falta en el ejercicio
anterior, , siendo estas dependencias: PRODERS, PPI, PEPAP Y DEAG.

Asi mismo hay 10 dependencias con cumplimiento parcial, siendo los mismos: VMG, VMA,
DGAJ, DGP, DGTH, SIGEST,GABINETE, DINCAP, DEA, 2KR; y 5(cinco) dependencias con
cumplimiento total dentro del presente ejercicio: DAI, BINA, DTICs, DC (Direccion de
Comercializacion) y Departamento de Comunicacion.

Las demds dependencias estdn en proceso y/o dentro de plazo para su cumplimiento.

» El Informe de "SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO REFERENTES ETICOS -
{MPLEMENTACION MECIP MAG (FORMATO 09) - AL 29 DE MAYO DEL 2019 ”

/2. Informe de Avances del Plan de Trabajo de la Comision Institucional de Etica y del

Comité de Buen Gobierno 2019 al 29 de mayo 2019.

_ ELAnbg Arnaldo Pérez Diaz, eleva a consideracion de los miembros de la CIE el “INFORME
Wl ol \wDE AVANCE AL PLAN DE TRABAJO DE LA COMISION INSTITUCIONAL DE ETICA y
j DEL COMITE DE BUEN GOBIERNO - 29 DE MAYO DEL 2019, como parte del Informe de

diferentes

Vision: Ser la institucion del Estado que lidera en forma eficiente y eficaz el ambito agrario paraguayo para lograr que sea inclusivo y com ﬂ
‘segmentos, ;
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Gestion, documento que forma parte de la presente Acta. El documento fue aprobado por
unanimidad.
3. Asuntos Varios

Difusion masiva del Valor del Mes
La Abg. Tania Villasanti propuso que el valor del mes sea el de “"RESPETO", el cual fue
aprobado por los miembros.
Se autoriza a la Jefa de la UACIE a que realice la circulacion masiva, mediante correo
institucional (zimbra) para todos los funcionarios.

Reconocimiento al Equipo de Alto Desempeiio

La Lic. Estela Arévalos comunica que el Equipo de Alto Desempeiio de Etica piden que se
gestione la entrega de Diploma de Reconocimiento a los Referentes que desarrollan su Plan de
Trabajo de Implementacion de Acuerdos y Compromisos Etico y Protocolo de Buen Gobierno —
en su dependencia, conforme a lo establecido en el Plan de Trabajo de la Comision Institucional
de Etica para el mes de junio del presente afio.

Esta propuesta fue aprobada, por los miembros de la Comision y se solicité a la Lic. Estela que
presente una propuesta de Término de Referencia y remita a los miembros para su revision y
ajustes en base a las sugerencias que se presente.

Siendo las doce horas, del dia 07 de junio del aiio dos mil diecinueve, se da terminada la
reuniony los miembros de la Comision Institucional de Etica proceden a rubricar el presente
acta en dos ejemplares.

MIEMBROS TITULARES
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Misién: Promover la produccién agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural,
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MIEMBROS SUPLENTES

Direccion General de Asesoria Juridica:

Direccion General de Planificacion

JEFA DE LA UNIDAD DE APOYO A LA

Visién: Ser la institucion del Estado que lidera en forma eficiente y eficaz el ambito agrario paraguayo, para lograr que sea inclusivo y competitivo en los diferentes
segmentos.
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